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A sistematizac&o de assisténcia de enfermagem (SAE) foi implantada no Brasil
em 2002 apo6s Resolugéo 272/02 apresentada pelo COFEN, buscando estimular
um atendimento mais humanizado e qualificado para os pacientes através do pro-
cesso de enfermagem. O processo de enfermagem € uma forma de organizarem
cinco etapas o atendimento prestado ao paciente com base em conhecimentos
cientificos, objetivando resultados mais rapidos no quadro patoldgico, fisico e
emocional do mesmo. Assim, para o alcance da implantagdo e implementagao da
SAE é de extrema importancia que o enfermeiro conhega o seu verdadeiro objeti-
vo, aplicando seus conhecimentos praticos e cientificos para a prestacao destes
cuidados juntamente com a equipe multiprofissional, visando a melhoria da con-
dicdo de vida do paciente, familia e comunidade. E o resultado da busca deste
conhecimento é a formacgao de seres mais capacitados profissionalmente, mais
humanizados, que dispde de competéncias e habilidades suficientes para reali-
zacao de um trabalho sério, e de alta qualificacdo. Nesse contexto, este estudo
tem como objetivo descrever as principais competéncias e habilidades necessari-
as a (o) enfermeira (o) para aimplantacao e implementacdo da SAE em uma Insti-
tuicdo Hospitalar Publica do Municipio de Santo Antdnio de Jesus-BA. Sera utili-
zada a pesquisa de natureza exploratoria e descritiva de abordagem qualitativa
para arealizacao da investigacao a partir de um roteiro pré-estabelecido com oito
qguestdes. Os sujeitos do estudo serdo as (0s) profissionais enfermeiras (0s), que
trabalham na Instituicdo de Saude Hospitalar no Municipio de Santo Anténio de
Jesus-BA, no ano de 2011 e que fagcam parte do quadro efetivo da instituicao de
saude. Dessa forma, todas as informacodes recolhidas através da entrevista serao
inseridas em um quadro para maior clareza dos itens coletados, em seguida se
processara a analise de conteudo de Bardin, para que as falas e reagdes obtidas
nas entrevistas sejam processadas, compreendidas e por fim discutidas. O traba-
Iho justifica-se por ressaltar aos enfermeiros sobre a extrema importancia da
implantacado da SAE, além de permitir reflexdes a (0) enfermeira (0) prestador de
cuidados, para que eles possam estar repensando os beneficios desta implanta-
cao e assim, passem a implanta-lo obtendo beneficios para o paciente, a unidade
€ a0s mesmos.
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