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MOTIVACAO NO TRABALHO DO SERVIDOR PUBLICO
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E possivel perceber, que mesmo diante de tantos fatores de sucesso, ainda existe profissionais
desmotivados ou em busca de novas realizagdes. Havendo uma busca frenética, para se
manterem atualizados com as demandas do mercado. Ha uma relevancia consideravel no que
diz respeito ao processo motivacional, uma vez que, tal processo configura-se como
transformador de qualquer ambiente, levando, consequentemente, a um maior envolvimento e
comprometimento dos trabalhadores no desenvolvimento de suas atividades, contribuindo
significativamente para a eficacia do seu ambiente de trabalho. Neste contexto levantou-se o
presente questionamento: Quais sdo os fatores motivacionais que influenciam os servidores
publicos da Universidade Federal do Reconcavo (UFRB) que trabalham no Centro de
Ciéncias Agrarias, Ambientais e Biologicas na cidade de Cruz das Almas? Assim, constitui-se
o objetivo geral desta pesquisa: analisar os fatores que influenciam a motivagdo dos
servidores publicos da UFRB e como isso podera influenciar no atendimento ao publico. Os
trabalhadores do setor publico, como qualquer outro na atividade laboral, tem tarefas,
horérios, prazos e necessitam estar motivados, para que apresentem um trabalho de exceléncia
e almejem o aperfeicoamento continuo, priorizando a manutengido da sua opgao profissional
em detrimento de outras oportunidades que vierem a surgir. O método constitui um dos
pontos centrais na organizacdo da producdo do conhecimento cientifico, com uma
metodologia de pesquisa exploratoria descritiva, com abordagem quali-quantitativa. A
pesquisa de campo serda constituida por um questiondrio e entrevista que serdo coletados
dados por meio de questdes.
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