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O PAPEL GERENCIAL E ASSISTENCIAL DO ENFERMEIRO DE PSF

Acilene Novaes Sampaio Ferreira’

O Programa de Saude da Familia vem como estratégia de reorientagdo do mode-

lo assistencial vigente e o enfermeiro exerce a func¢ao de orientar, planejar, orga-

nizar e executar as acgoes ali desenvolvidas. Com isso, optou-se por um estudo

descritivo do tipo qualitativo, de carater exploratério, que teve como objetivo

conhecer o que significa para as(os) enfermeiras(os) de PSF exercerem o papel

gerencial e assistencial de forma simultanea. Este estudo foi desenvolvido em

Sapeacu - Ba. Os sujeitos da pesquisa foram as enfermeiras que atua em PSF. A
coleta de dados foi realizada através de uma ficha de identificacao e entrevista

semi-estruturada gravada por meio de gravador e fita cassete, e posteriormente

transcrita naintegra, obedecendo as normas éticas em pesquisa conforme o pare-
cerda Resolucado 196/96. Os resultados foram obtidos por meio da analise de con-
teudo de Bardin (1977). Constatou-se que existe uma pratica simultanea da

assisténcia e geréncia em PSF, a qual leva ao descontentamento do enfermeiro,

o tempo de trabalho insuficiente para atender as demandas, a dificuldade em exer-
cer as duas fungdes por conta do tempo e a necessidade de levar algumas tarefas

para casa. Foi observado também que a interacéo da equipe facilita no trabalho

do enfermeiro de PSF. Com isso, torna-se pertinente que o profissional que atua

na Unidade de Saude, seja conhecedor de todas as atribuigdes pertinentes as

suas agodes a fim de planejar, acompanhar, e ajudar o enfermeiro a desempenhar

suas atividades com mais qualidade e resolutividade.
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