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O TRABALHO FEMININO E O ENFOQUE DE GENERO: UM ESTUDO
SOBRE A QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO DE COSTUREIRAS
NUMA INDUSTRIA DE ESTOFADOS

Alessandra Oliveira de Carvalho Silva'; Renato Macedo Filho?

Esta pesquisa pretende discutir a influéncia da gestao organizacional na qualida-
de de vida no trabalho feminino, num mercado de trabalho competitivo em que pre-
valecem os objetivos organizacionais visando a lucratividade acima do bem estar
das trabalhadoras e trabalhadores, onde as decisdes sdo pautadas apenas na
questao produtiva. Portanto, nesta perspectiva o género se apresenta como uma
categoria de analise fundamental que permite perceber e discutir as desigualda-
des existentes entre as condi¢cdes de trabalho de mulheres e homens nas empre-
sas. A Qualidade de Vida no Trabalho é uma categoria da Administragao que per-
mite entender as relagdes e condi¢cdes de trabalho existentes dentro das organi-
zacOes, buscando com essa analise criar um ambiente que proporcione o atendi-
mento das necessidades das pessoas no ambito laboral, visando o sucesso das
empresas. No entanto, langando um olhar sobre as teorias de gestao, inclusive
QVT, percebemos facilmente que tais teorias generalizam homens e mulheres,
deixando de considerar a classe trabalhadora como sendo composta de trabalha-
doras e trabalhadores, cada um(a) com suas especificidades. Um olhar critico
sobre o cenario onde ocorrem as relagdes de trabalho e a gestdo que coordena
esse ambiente leva a perceber que as condi¢gdes em que esta se desenvolvendo
o trabalho das costureiras é de precarizacao e desvalorizagao, visto que demons-
traram insatisfacdo das suas expectativas. Com uma baixa média salarial, des-
vantagens em relagao aos trabalhadores e acumulo de tarefas domésticas, cons-
tatou-se que as trabalhadoras apresentam pouca qualidade de vida no trabalho.
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