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Os NASF foram criados recentemente pela Portaria GM n°. 154 de 24-01-2008
em consonancia com os principios do SUS. Esses nucleos tém objetivo de ampli-
ar as acdes da atencgao basica e torna-las mais resolutivas, apoiando a insercao
da Estratégia de Saude da Familia (ESF) na rede de servigos e o processo de ter-
ritorializacao e regionalizagdo a partir da atengao basica. Profissionais de diferen-
tes areas de conhecimento podem ser incorporados, entre eles, o farmacéutico,
para atuarem em parceria com os profissionais das ESF, compartilhando as prati-
cas em saude nos territérios adstritos, atuando diretamente no apoio as equipes e
na unidade na qual o NASF foi cadastrado. Entretanto, a insergdo do farmacéuti-
co na atencéo primaria do SUS esta envolta por dificuldades advindas do modelo
curativista e médico-centrado. Segundo Araujo et al. (2008), o farmacéutico deve
rediscutir seu posicionamento como profissional da saude, redefinindo seu traba-
Iho com o medicamento e dando uma nova amplitude a ele. Esses autores indi-
cam que essa mudanca deve representar nao somente uma mudanga operacio-
nal na atividade farmacéutica, mas também uma alteragdo importante de para-
digma com reflexos futuros na formacao desse profissional. Nesse sentido, foi
construida uma proposta para direcionar a insercdo do farmacéutico nos NASF
como ativador de mudancas e co-construtor de um modelo de atencdo mais equéa-
nime e participativo. Esse trabalho tem o objetivo de apresentar um modelo ope-
racional para a insercao do profissional farmacéutico na ESF a partir dos NASF.
Metodologia: 0 modelo surgiu ao confrontar a proposta teérica da ESF e a pratica
profissional resultando em um modus operandi da atuacao profissional do farma-
céutico no NASF. Elaborou-se um “passo a passo” da atuagao profissional com
base na Portaria GM/154 de 24-01-2008, na Portaria GM/MS/1.886 de 18-12-
1997 e no método ZOOP de planejamento. Complementarmente foi construido
um modelo de Plano de Agédo baseado no Planejamento e Programacéao Local em
Saude (PPLS) proposto por Teixeira (2001) onde o enfoque por problemas pres-
supde a interdisciplinaridade. Resultado: os passos propostos foram: 1° passo:
reunir as equipes da ESF cadastradas no NASF para o levantamento dos proble-
mas, causas e consequéncias. 2° passo: visitar as unidades e levantar problemas
através da observacgao. 3° passo: identificar clientela prioritaria para atencao far-
macéutica. 4° passo: esbocar um plano de acdo. 5° passo: discutir o esbog¢o do
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plano de acao e negociar prioridades. 6° passo: executar o plano e avalia-lo com
as equipes em intervalos limitados de tempo, fazendo mudanca de rumo, se
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necessario. O modelo de plano de agéo contemplou os itens: “problemas”, “objeti-
vos”, “atividades”, “prazos” e “responsaveis”. Consideracgdes finais: essa € uma
proposta ainda em constru¢cdo que necessita ser testada empiricamente e portan-
to, os resultados ora apresentados sao preliminares de um projeto de intervengao
que possivelmente sera desenvolvido para testagem do modelo operativo aqui
proposto. Contudo, ja se delineia como inovador visto que apresenta algo ainda
pouco debatido e de relevante importancia para uma categoria profissional que
tem passado por transformagdes no seu perfil para integrar-se profissionalmente

ao sistema de saude.
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