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Este estudo tem implicagcdes importantes, pois, desmistifica a atuacdo do Pedagogo
historicamente atrelada apenas ao ambito escolar. Ainda revela uma nova area de atuacao,
mesmo que no curriculo dos cursos de formagdo pedagdgica, até entdo, predominam as
disciplinas relacionadas a atividade docente. Para tanto, quem opta por atuar neste ramo
da pedagogia, deve ter além de forga de vontade, uma visdo holistica da area profissional.
Tal realidade, vivenciada nas empresas, evidencia que a atuagdo deste profissional,
alicercada numa educacdo continuada, tem melhorado o ambiente organizacional,
alavancando a melhoria dos processos e servicos. Sendo assim, o respectivo estudo busca
questionar: De que forma a Pedagogia Empresarial pode contribuir para o
desenvolvimento das empresas? Como fito maior, propde compreender a atuacdo da
Pedagogia Empresarial, bem como, suas contribui¢des no ambito organizacional.
Especificamente, tem por finalidade descrever a formagao do Pedagogo, mediante a uma
perspectiva empresarial; caracterizar a atuagcdo do pedagogo no ambito organizacional;
relatar a atuagao de um pedagogo empresarial e seus desafios em determinada empresa.
O estudo ¢ de abordagem qualitativa, o mesmo sera delineado através da pesquisa
bibliografica e estudo de caso. Quanto a empresa a ser pesquisada, sera elaborado um
plano de observacdo para identificar a atuagdo do pedagogo empresarial, além do mais,
através de um bloco de questionamentos semi-estruturado, arguir os colaboradores
internos sobre a importancia do pedagogo empresarial como diferencial competitivo.
Salienta-se que, através de um pré-campo, a empresa selecionada apresenta um perfil para
corroborar com o objeto de estudo a ser pesquisado. Espera-se que o referente estudo
possa contribuir com a discussdo sobre a atuagdo do pedagogo no ambito académico e
também como fonte de pesquisa para as discussdes de novas politicas organizacionais.
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